
阿賀野市職員採用試験計画 

 

■令和８年度採用試験計画 

（１）募集職種および受験資格 

①前期試験 

区分 職種 採用予定人数 受験資格 

上級 

（大学卒業程度） 

一般行政 若干名 
昭和 62 年４月２日から 

平成 17 年４月１日までに生まれた人 

土木 ４人 

次のいずれかの要件を満たす人 

①昭和 57 年４月２日から平成 17 年４月１

日までに生まれた人で、学校教育法による

大学以上の学校において土木工学の専門課

程を卒業した人（同等の資格を有する人を

含む。）又は令和９年３月 31 日までに卒業

見込みの人 

②昭和 57 年４月２日以降に生まれた人で、

学校教育法による大学以上の学校を卒業し

た人（同等の資格を有する人を含む。）で、

次のいずれかの要件を満たす人 

(1)１級土木施工管理技士又は２級土木施

工管理技士の資格を有する人（令和９年３

月までの資格取得見込者を含む） 

(2)民間企業又は官公庁等での職務経験（土

木関係の設計又は施工管理等の実務経験）

を３年以上有する人 

建築 １人 

昭和 57 年４月２日から平成 17 年４月１日

までに生まれ、学校教育法による大学以上

の学校を卒業した人又は令和９年３月 31 日

までに卒業見込みの人で、次のいずれかの

要件を満たす人 

①現に１級又は２級建築士の免許登録資格

を有する人 

②１級又は２級建築士の受験資格を有する

人（大学等において、指定科目を修めて卒業

した人等） 

化学 １人 

昭和 57 年４月２日以降に生まれた人で、学

校教育法による大学以上の学校を卒業した

人（同等の資格を有する人を含む。）又は令

和９年３月 31 日までに卒業見込みの人で、

次のいずれかの要件を満たす人 

①学校教育法による大学、短期大学、高等専

門学校等において化学を専攻し、卒業した

人 

②民間企業や官公庁等での職務経験（化学

に係る分析・解析・試験などの実務経験）を

３年以上有する人 

 

 

 

 



②後期試験 

区分 職種 採用予定人数 受験資格 

初級 

（高校卒業程度） 

一般行政 若干名 
平成 17 年 4 月 2 日から 

平成 21 年 4 月 1 日までに生まれた人 

土木 4 人程度 
平成 9 年 4 月 2 日から 

平成 21 年 4 月 1 日までに生まれた人 

建築 1 人程度 
平成 9 年 4 月 2 日から 

平成 21 年 4 月 1 日までに生まれた人 

消防 2 人 
平成 14 年 4 月 2 日から 

平成 21 年 4 月 1 日までに生まれた人 

（２）試験日程など 

試験 

区分 

試験案内 

公開予定日 

受験申込 

受付期間 
１次試験 ２次試験 

①前期 

試験 

5月18日（月） 6 月 1 日（月） 

～6 月 24 日（水） 

7 月 10 日（金） 

～7 月 24 日（金） 

＜試験会場＞ 

テストセンター 

第１次試験合格者でＷＥＢ

での性格検査は8月上旬を、

会場での個別面接試験は８

月下旬 

＜試験会場＞ 

阿賀野市内（未定） 

②後期 

試験 

7 月 1 日（水） 7 月 13 日（月） 

～8 月 7 日（金） 

9 月 11 日（金） 

～9 月 25 日（金） 

＜試験会場＞ 

テストセンター 

第１次試験合格者でＷＥＢ

での性格検査は 10 月中旬

を、会場での個別面接試験

は 10 月下旬 

＜試験会場＞ 

阿賀野市内（未定） 

 

（３）試験科目  

※全職種共通  

区分 試験科目 内       容 

第１次 

試 験 

総合適性検査 

（ＳＣＯＡ） 

公務員として必要な業務への適性、業務遂行に必要な基礎能力について

の筆記試験（択一式） 

●基礎能力検査（60 分） 

 尺度：言語、数理、論理、常識、英語 

●事務能力検査（約 50 分） 

 尺度：照合、分類、言語、計算、読図、記憶 

第２次 

試 験 
面接試験 

ＷＥＢでのパーソナリティ検査（ＳＣＯＡ）と、会場での個別面接試験

を行います。 

 

 



■勤務条件等（令和 8 年 4 月 1 日現在） 

（１）初任給 

・一般行政、土木、建築、化学（大学卒業程度）  230,939 円 

・一般行政、土木、建築（高校卒業程度）    199,418 円 

・消防（高校卒業程度）                     224,607 円 

※1 新規学卒者の場合の初任給です。この額は変更される場合があります。 

※2 学歴・職歴等によって加算される場合があります。 

（２）諸手当 

通勤手当、住居手当、時間外勤務手当、扶養手当、期末手当、勤勉手当等 

（３）昇給 

年 1 回（1 月） 

（４）賞与 

年 2 回（6 月、12 月） 

（５）勤務地 

阿賀野市役所、支所、その他市内関係施設 

（６）勤務時間 

午前 8 時 30 分～午後 5 時 15 分 

※職種によって異なる場合があります。 

（７）休日休暇 

ア 休日 

土曜日、日曜日、祝日、年末年始 

※職種によって異なる場合があります。 

イ 休暇 

年次有給休暇、特別休暇（夏季休暇、結婚休暇等）、療養休暇等 

（８）保険 

共済組合 

（９）試用期間 

あり（６か月） 

（10）研修 

新採用職員、主任・係長、課長などの階層別研修、専門研修、健康管理、メンタルヘルス研修など 

 

 

 

 

 

 

○問い合わせ先 阿賀野市総務部 総務課 人事係 

〒959-2092 新潟県阿賀野市岡山町 10 番 15 号 

電話：0250-62-2510（代） F A X：0250-62-0281 


