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阿賀野市人事異動内示について 

 

 本日、平成３１年４月１日付けの人事異動内示を行いました。 

 

１ 人事異動の方針（組織改編と人員配置） 

  平成３１年度の人事異動は、限られた人員による効率的・効果的な業務遂行を基本と

し、市民サービス向上のため、適正な人員配置に努めます。 

そのため、市民の健康づくり部門の統合、道の駅整備部門、交通対策部門を新設・強

化するとともに、組織のスリム化や事務分掌の最適化を図ります。 
 
 （１）健康推進課と地域医療推進課の統合（統合後の名称：健康推進課） 

     健康寿命の延伸に向け、健康づくりと医療の連携を強めて、市民の健康づくり

の一層の推進を図ります。また、あがの市民病院の診療体制の充実と経営の安定

については引き続き重点課題として取り組む必要があるものの、病院改築事業が

終了し相対的に業務量が減少したことから、２課を統合し組織のスリム化を図り

ます。 

    ※健康推進課に「病院管理係」を設置（病院事業運営、病院整備業務を所掌）。 
 
（２）建設課に「道の駅整備係」を設置 

  道の駅整備を推進する専門部署として設置し、平成３０年度に策定予定の「道の

駅整備計画」を国道４９号阿賀野バイパス開通にあわせて具現化を図るため、体制

を強化して事業推進を図ります。 
 
（３）建設課の国土調査係と庶務係を統合 

   国土調査係を庶務係に統合することにより、事務体制のより効率的は対応を可

能とし、国土調査事務の推進を図ります。 
 
（４）総務課に交通対策係を設置 

     総務課に公共交通体系づくりを推進する係を設置し、市営バスや路線バスの運

行見直しなど、利用しやすく持続可能な公共交通サービスの再編を推進します。 
 

２ 退職者、部長級・課長級職員 

  別紙のとおり 
 

 

【問い合わせ】 

担当：総務課 菅原 

電話：0250-62-2510（内線2270） 

mail：somu@city.agano.niigata.jp 阿賀野市イメージキャラクター 

「ごずっちょ」  


